Fakta om traek og skub BAU Jord til Bord

Krav

Vurder om:

o Der ved traek og skub af kar, trddbure, paller
og stativer er taget hensyn til: Ofte problematisk
- Trtansportmaterlellets design og form. 500 KGervvrrereeeeserseeseseseeeeeesssesesseesesessesnee
- Hjultypen.
- Gulvet/underlaget (huller, fald o.l.).
- Pladsforhold. 200 KQuuv oo erres e srs e
- Synsforhold. Sjeeldent problematisk
- Uforudsete heendelser.
- Arbejdsstillinger og - teknik.

- Veegten. Hvis underlag/pladsforhold er OK

Traek/skub — "tommelfingerregel”

e Der arbejdes efter instruktionen.

Gode rad

e Prgv sd vidt muligt at skubbe frem for at traekke.

e Hjulene bgr veere mindst 10 cm i diameter og vedligeholdes ofte.

o Handtag skal sidde i hgjde af ca. 100 cm over gulv. De skal placeres s& medarbejderen ikke stgder
haender, ben eller fgdder.

e Gennemga jeevnligt de forskellige transportveje mht. ryddelighed samt jeevnt/plant underlag.

o NA&r der er opgaver, hvor der transporteres over hele dage, bgr det overvejes at benytte selvkgrende

materiel.
Arbejdstilsynets regler og praksis Yderligere tiltag
e Lovgivningen stiller krav om, at der bruges egnede tekniske « Igangsaetning, opbremsning og
hjeelpemidler, nar det er muligt og hensigtsmaessigt, og altid nar retningsaendring er mest
den manuelle transport indebaerer fare for sikkerhed eller belastende for kroppen.
sundhed. Kgrevejen skal derfor
. planlaegges med faerrest
o Ved kgrsel med rullecontainere ma underlagets haldning ikke mulige drej og sving.
overstige 1:50, svarende til 2 cm. haeldning for hver 1 meter.  Giv medarbejderen en god
instruktion i, hvordan der
o Er der flere arbejdsgivere involveret i Igsningen af et problem arbejdes.
ved overlevering af varer, skal parterne samarbejde om e Benyt hensigtsmaessigt fodtgj.
problemet.
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Relevante links

e  Arbejdstilsynets vejledning om Igft, traek og skub. At-vejledning D.3.1, 2005

Mejeriindustriens Arbejdsmiljgudvalg
BAU JOI"d til Bord Oktober 2019


http://arbejdstilsynet.dk/da/regler/at-vejledninger/l/d-3-1-loft-traek-og-skub.aspx

